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CONTEXTO

La innovacion social y tecnolégica desempefia un papel esencial en la construccion
de una sociedad mas inclusiva, donde cada persona pueda desarrollar su vida con
autonomia, dignidad y plena participacion. Avanzar hacia este objetivo requiere no
solo de iniciativas técnicas, sino también de un enfoque humano, empatico vy
comprometido con el bienestar colectivo. Bajo esta premisa, surge el “Desafio
Futuro Inclusivo: Ideas que transforman”, una iniciativa del Grupo Motor de
Innovacion para la Inclusion que busca convocar a estudiantes de educacion
superior, provenientes de diversas disciplinas y casas de estudio, para disefiar y
desarrollar propuesta de soluciones que mejoren la calidad de vida de personas
con discapacidad.

El desafio no se define como una competencia en el sentido tradicional, sino como
un espacio y experiencia de co-creacidn y aprendizaje colectivo, en que la
colaboracioén y la vinculacidon con la comunidad ocupan un lugar central. A lo largo
de su desarrollo, los equipos participantes contaran con instancias de mentoria,
talleres especializados y trabajo directo con personas con discapacidad, abordando
problematicas previamente definidas.

Los resultados esperados seran la presentacion de prototipos basicos en todos sus
espectros, que representen de alguna forma la solucidon propuesta y que puedan
servir como base para su futura validacion, pilotaje o escalamiento, segun
corresponda, un documento de seguimiento del proyecto (formato dado) y un
pitch de su idea de solucién.

La invitacion es a sumarse a la construccién conjunta de un futuro mas justo,
participativo y accesible. El “Desafio Futuro Inclusivo: Ideas que transforman“
busca no solo generar prototipos y herramientas innovadoras, sino también cultivar
una mirada interdisciplinaria y empatica, que reconozca la diversidad como un
valor y la inclusion como.una condicion indispensable para el desarrollo social.
Porque innovar para la inclusion es.un compromiso transformador que apunta a
cambiar realidades y abrir oportunidades.para todas las personas.



DESCRIPCION DEL DESAFIO

El “Desafio Futuro Inclusivo: Ideas que transforman” se centrard en problematicas
reales identificadas en colaboracion con personas con discapacidad, organizaciones
sociales y profesionales especializados del area.

Estas necesidades han sido previamente levantadas a través de un trabajo
participativo que busca garantizar que los retos planteados respondan a demandas
concretas y de alto impacto social en la region del Biobio.

Para orientar el trabajo de los equipos, el comité organizador pondra a disposicion un
conjunto de desafios en el dia del evento categorizados en distintos ejes tematicos,
tales como accesibilidad fisica, comunicacion, trasportes accesible, movilidad
personal, inclusion digital, vida independiente, rehabilitacidon y ayudas técnicas.

Cada equipo debera seleccionar uno de estos desafios y, a partir de él, desarrollar un
prototipo basico como solucidn posible, innovadora y aplicable, o bien una mejora
significativa a una solucion ya existente, procurando siempre que esta sea coherente
con las necesidades de personas con discapacidad y factible de implementar.

Esta metodologia busca fomentar la creatividad, el trabajo interdisciplinario y el
compromiso social de los equipos participantes, asegurando que las propuestas
generadas sean pertinentes, inclusivas y con potencial de generar un impacto
positivo y sostenible en la comunidad.



OBJETIVOS

GENERAL

Impulsar propuestas de soluciones innovadoras y sostenibles
por parte de estudiantes de educacion superior, a través de la
colaboraciéon interdisciplinaria e interinstitucional, para
abordar las barreras que enfrentan las personas con
discapacidad de la region del Biobio.

Objetivos Especificos
o Diseflar y desarrollar propuestas que respondan a
problematicas especificas en areas como accesibilidad
fisica, comunicacion , movilidad personal, inclusion
digital, vida independiente, rehabitacion y ayudas
técnicas y transporte accesible de las personas con
discapacidad de la region del Biobio.

e Fortalecer la vinculacion entre la academia y la
comunidad al fomentar la participacion de personas con
discapacidad en el proceso de ideacién y validacion de
las soluciones propuestas, asegurando su relevancia y
pertinencia.

e Generar un portafolio de proyectos innovadores con
potencial de escalabilidad que puedan ser presentados a
futuros inversionistas, organizaciones o instituciones,
facilitando su implementacion a mayor escala vy
sostenibilidad a largo plazo.



LANZAMIENTO DEL DESAFIO

El lanzamiento regional del “Desafio Futuro Inclusivo: Ideas que transforman”
se realizard el dia viernes 26 de septiembre a las 11:00 horas, en la Universidad
de Concepcidn .

En esta instancia se llevara a cabo la presentacidon y difusién de la iniciativa,
junto con la explicacidon detallada del desafio, sus objetivos y lineamientos. La
actividad estara dirigida a las comunidades educativas, instituciones
colaboradoras publicas, privadas y publico interesado, generando un espacio de
difusidon y motivacién para el desarrollo del desafio.

PARTICIPANTES

Podran participar estudiantes regulares de pregrado y/o postgrado
pertenecientes a instituciones de educacidn superior reconocidas por el Estado
(universidades, centros de formacidn técnica e institutos profesionales).

Cada equipo debera contar con un tutor/a que sera definido por la organizacion
(académico o profesional) que acompanie y oriente el desarrollo de la propuesta
y personas con discapacidad, que participaran activamente en su construccion .



CONFORMACION DE EQUIPOS

Los equipos participantes deberan conformarse bajo criterios que
favorezcan la diversidad, la inclusion y la interdisciplinariedad, con el
propdsito de potenciar la creatividad y la calidad de las soluciones
propuestas.
Requisitos para la conformacién de equipos:
 Estar integrados por estudiantes de al menos dos (2) instituciones de
educacion superior.
e Contar con un minimo de tres (3) y un maximo de seis (6) integrantes.
 Incluir personas de distintos géneros para fomentar la diversidad.
o Preferentemente, integrar miembros de tres disciplinas distintas,
abarcando d4reas como ingenieria, salud, ciencias sociales, disefio,
informatica, entre otras.

INSCRIPCION

La inscripcion para participar en el “Desafio Futuro Inclusivo: Ideas que
transforman” se realizard al completar un formulario oficial, disponible a
través del sitio web del evento y/o facilitado por la unidad responsable de
coordinar esta actividad en cada institucion de educacion superior participante.
Los/as estudiantes interesados deberan completar todos los campos requeridos
dentro del plazo establecido, asegurando que la informaciéon entregada sea
veridica y actualizada.

La recepcion del formulario constituye el primer paso para formalizar la
participacion y acceder a las etapas posteriores del desafio.

Para acceder al formulario puedes escanear el siguiente cddigo QR.




DOCUMENTACION

Con el propdsito de validar la postulacién y garantizar las condiciones necesarias
para la participacion en el “Desafio Futuro Inclusivo: Ideas que transforman”,
cada estudiante deberd adjuntar en el formulario de inscripcidn, la siguiente
documentacién:

e Certificado de Alumno Regular, emitido por la institucion de educacion
superior correspondiente. En caso de que el estudiante no pueda presentar
este certificado, podra adjuntar una Carta de Respaldo de un académico o
docente de su institucion firmada, |a cual debera acreditar su condicion de
alumno vigente.

METODOLOGIA Y ACOMPANAMIENTO

El Desafio Futuro Inclusivo se desarrollara en dos (2) jornadas presenciales, a
realizarse en la Universidad del Bio-Bio (UBB). La primera jornada se llevara a
cabo los dias viernes 21 y sabado 22 de noviembre, con inicio a las 9:00 horas y
termino a las 19:00 horas.

Durante este periodo, los equipos contaran con un acompafiamiento integral
gue incluira:

o Mentorias técnicas y sociales a cargo de profesionales expertos/as en
innovacion, tecnologia asistiva, derechos de las personas con discapacidad,
disefio universal y otras areas relacionadas.

e Charlas y talleres en tematicas relevantes para el desarrollo de las
soluciones.

 Instancia intermedia de retroalimentacion, en la que los equipos podran
validar sus avances directamente con personas beneficiarias y con la
comision técnica del evento.

Estas materias buscan proporcionar a quienes participen herramientas,
conocimientos y perspectivas que les permitan enriquecer sus propuestas,
garantizando su pertinencia, factibilidad y potencial de impacto.



RETROALIMENTACION

Las soluciones desarrolladas durante el “Desafio Futuro Inclusivo: Ideas que
transforman” seran retroalimentadas por un panel de personas expertas de
caracter multidisciplinario, integrado por profesionales y especialistas en areas
como innovacion, tecnologia asistiva, diseno universal, inclusiéon social,
emprendimiento y derechos de las personas con discapacidad.

El proceso de retroalimentacién se realizara durante el desarrollo de los
jornadas, de manera objetiva y transparente, considerando criterios
previamente establecidos que permitiran valorar la pertinencia, calidad e
impacto potencial de las propuestas presentadas por los equipos participantes.



A. PANEL DE PERSONAS EXPERTAS
Seran definidas por la organizacion del evento y comunicadas los dias del evento.

B. ITEMS DE RETROALIMENTACION

CRITERIO

Relevancia e impacto social

Grado de innovacion

Interdisciplinariedad efectiva

Viabilidad técnica y econdmica

Participacion y co-creacion

Presentacién y claridad

DESCRIPCION

Comprueba si la solucién responde a una necesidad
real de personas con discapacidad y su potencial para
generar un cambio positivo y significativo en su calidad
de vida.

Mide la originalidad y cretividad de la propuesta, asi
como su diferencia respecto a soluciones existentes y
el uso de tecnologias o enfoques novedosos

Valora cdmo distintas disciplinas colaboran de forma
efectiva en el desarrollo de la propuesta,aportando
saberes complementarios.

Considera si la solucién es técnicamente posible de
implementar y econdmicamente sustentable,con un
uso eficiente de recursos.

Mide el grado de participacién activa de personas con
discapacidad en el disefio,validacién y desarrollo de la
propuesta.

Analiza la claridad y coherencia en la presentacion del
proyecto, incluyendo pitch,documentos y elementos
visuales.



ENTREGABLES

Con respecto a los entregables que deberan proporcionar cada equipo, seran los
siguientes:
 Pitch en vivo: con una duracion maxima de 3 minutos, donde deberan exponer
de manera clara y sintética la solucién propuesta. Para comprender mejor este
tipo de presentacion breve (también llamada Elevator Pitch), pueden revisar el
siguiente video explicativo: iQué es un elevator pitch?

 Sintesis de proyecto: Documento que se les sera entregado a los equipos
conformados durante el desafio para que puedan ir documentando el avance
de las soluciones propuestas.

RECURSOS DISPONIBLES PARA LOS EQUIPOS

Durante los dos (2) dias que comprende el desafio, los estudiantes dispondran de
un conjunto definido de insumos, tecnologias y profesionales especialistas en el
area, los cuales podran utilizar para el desarrollo de sus ideas. Dichos recursos se
detallan en el anexo denominado “Informe de Capacidades de Educacién Superior”,
con el propdsito de que los participantes puedan revisarlo previamente y conocer
las herramientas y capacidades disponibles para la elaboracién de sus proyectos.

PROPIEDAD INTELECTUAL

Las soluciones desarrolladas durante el “Desafio Futuro Inclusivo: Ideas posibles
que transforman” seran propiedad de los equipos autores. No obstante, se
considerara favorable que los participantes evaluen la posibilidad de presentar sus
propuestas en un formato Open Source, fomentando la accesibilidad y el beneficio
colectivo.

Asimismo, la organizacion se reserva el derecho de difundir publicamente material
grafico generado durante todas las etapas del desafio, incluyendo fotografias,
videos y registros de presentaciones.

Finalmente, luego del cierre del evento, la organizacién podra realizar un
seguimiento de los proyectos con el fin de conocer su estado de avance y, de
manera opcional, compartir resultados y progresos en medios digitales o
plataformas institucionales, siempre respe.zn9 la autoria de los equipos.
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https://www.youtube.com/watch?v=uv357YzY7-k&utm_source=chatgpt.com
https://www.youtube.com/watch?v=uv357YzY7-k&utm_source=chatgpt.com

CRONOGRAMA DEL EVENTO

FASE FECHAS SUGERIDAS

Lanzamiento Regional 26 de septiembre 2025

o 26 de septiembre al 03 de noviembre
Inscripciones

2025
Desarrollo del desafio 21y 22 noviembre
Presentacion de la propuestas 22 de noviembre

CONTACTOS

Correo: contacto@desafiofuturoinclusivo.cl
Instagram: @Ideas_que_transforman
Pagina Oficial: www.desafiofuturoinclusivo.cl

O
@IDEAS_QUE_TRANSFORMAN
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